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Notat- Referat fra gruppedrgftelser ved mgde i Sektor MED administration — Fremtidens Randers.
Der er samlet op fra de 4 grupper der havde fglgende gruppedrgftelser ud fra 2 arbejdsspgrgsmal:

1. Hvilke styrker i vores omrader skal vi bygge videre pd for Fremtidens Randers?
2. 2. Hvilke ideer og muligheder har vi for at skabe positiv udvikling herfra

Overordnede tilbagemeldinger pa gruppedrgftelser:

Det er vigtigt at have fokus pa, hvordan tilflytningen af ressourcestaerke borgere kan gges fremadrettet — herunder ved
at se pa gode erfaringer fra andre kommuner.

| forhold til udsatte borgere og unge er der forslag om mentorordninger samt ggede muligheder for generelt at |gfte
uddannelsesniveauet i Randers. Herunder ambassadgrer i fritidstilbud og foreninger — blandt andet for at afhjaelpe
skolevaegring.

Dette kunne eksempelvis ske ved at fa flere studiemuligheder i Randers. Herunder kunne man ogsa se pa at gge
mulighederne for gratis pendlerkort til studerende med bolig i Randers og med studiested udenbys — eksempelvis i
Aarhus eller Aalborg. En indsats, der ville understgtte at bryde megnstret for de unge hen imod at fa en uddannelse.

Der er ogsa et opmaerksomhedspunkt i forhold til at samle de kommunale ressourcer omkring udsatte borgere og
unge, sa der er et helhedsorienteret samarbejde omkring indsatserne.

Der bgr ogsa vaere stgrre opmaerksomhed pa at brande kommunen for alle de gode tiltag og initiativer, der sker i
Randers. Randersborgere skal veere bedre til at tale Randers op.

Pointer fra grupperne:

e Ambassadgrer i fritidstilbud i forhold til at forebygge/handtere skolevaegring.

e Bedre koordinering i forhold til lokalomrader og udsatte unge + kommune, fritidsforeninger og erhverv.
o Afskaf omkostningsbestemthusleje.

o Fzlles afggrelser og bredere samarbejde mellem forvaltningerne.

e  Fokus pa kulturtilbud--> Royal Run: udnyt mulighederne for at tale os selv op.

e Modernisering af boligmasse.

e Bedre kollektiv trafik i yderomrader.

e Tiltreekning af unge.

e Unge faellesskaber.

e  Gratis pendlerkort til studerende.

e Reklame for Randers (uden Mokai, bander osv.)

e Forebyggelse til unge.

e Understgtte mgnsterbrydning for bgrn af fgrtidspensionister.

e (Bge tilflytning (bolig, dagtilbud, skole, arbejdspladsen)

e Mentorordninger — stgrre indsats for at fa de svagere i gang.

e Randers Syd som det gode eksempel.

o Voksen-elevlgn--> SU er en reel barriere for at lavt uddannede uddanner sig.

e Forbedre kommunens samarbejde med alle de frivillige i foreningsarbejdet, f.eks. fritidsforeninger.



Bedre kollektivtrafik til erhvervsomrader sa det ikke kraever en bil at komme pa arbejde.

Engagere fritids/foreningslivet i forhold til at forebygge unge ryger ud af disse tilbud. Fastholde kontakt til de
sarbare unge.

Udvikle bymidten- balancere boligmassen i forhold til ressourcestaerke borgere.

Eventuelt faerre bygninger til butikslokaler i bymidten.



