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Vedrgrende: Input fra Familie- og radgivningscentret

Pa vegne af lokal MED-udvalget i Familie- og radgivningscentret, fremsender jeg hermed
vores input i forbindelse med Hvidbogen:

I LMU-udvalget i Familie- og radgivningscentret har vi dreftet de initiativer og de syv plejemerker,
der fremgér af Hvidbogen. Vi kan som socialfagligt personale tilslutte os de beskrevne tiltag og ser
dem som relevante og nedvendige.

Vi vil dog s@rligt gerne fremhave behovet for et oget fokus pa de unge, der stér over for udfordringer i
forhold til uddannelse og beskaftigelse. Vores erfaringer viser, at en styrket indsats her kan gere en
vaesentlig forskel.

Derfor har vi et konkret forslag:

Vi ensker, at UU 1 hgjere grad far en tydelig og aktiv rolle i det tverfaglige samarbejde omkring vores
udsatte unge — herunder anbragte bern og unge samt unge med funktionsnedsettelser.

Vi foreslar:

1. Styrket kontakt til erhvervslivet
UU bear have et langt teettere samarbejde med det lokale erhvervsliv — isaer de sma
erhvervsdrivende og landmaend. Dette vil kunne abne for fleksible og meningsfulde
praktikmuligheder eller fritidsjob til unge, der har brug for alternative leeringsmiljger.

2. Fast tilknytning til barn- og ungehjem
Vi ser et stort potentiale i, at der er en fast UU-vejleder tilknyttet kommunens bgrn- og
ungehjem. Det vil sikre kontinuitet og en bedre forstaelse af den enkelte unges behov
og muligheder.

3. UU-vejledere med saerlig viden om udsatte unge
Der bgr desuden veere én eller to UU-vejledere, der er specialiserede i at arbejde med
unge i myndighedsregi — bade inden for socialomradet og handicapomradet. Det vil
give en bedre faglig sammenhaeng og malrettet indsats.

4. Samarbejde med paedagoger og radgivere
UU’s rolle bar styrkes i det tvaerfaglige samarbejde, hvor UU sammen med paedagoger
og radgivere hjeelper unge ind i relevante aktiviteter — fx fritidsjob, praktikforlgb eller
kombinationer af skole og praktisk arbejde.

Vi oplever i dag, at den nuvarende UU-tilknytning — som primert er skolerettet — i mange tilfelde ikke
matcher de unges behov 1 vores regi. Mange af de unge, vi arbejder med, har stort fravaer fra skolen
eller har funktionsnedsattelser, som kraever en mere fleksibel og individuelt tilpasset tilgang.



Vi ved, at ogsa unge med betydelige udfordringer — f.eks. dem der skal i et STU-forleb — kan profitere
af at "komme ud 1 virkeligheden" og fa erfaringer fra rigtige arbejdspladser. Nar unge far mulighed for
at bidrage og lykkes i smé hverdagsopgaver, skaber det selvtillid og udvikling. Det giver os som
fagpersoner noget at bygge videre pa i den socialfaglige indsats.

Afslutningsvist vil vi understrege, at vi ser det som en stor styrke, hvis UU bliver en mere integreret og
aktiv del af indsatsen omkring vores sarligt udsatte bern og unge — sarligt de anbragte og dem med
funktionsnedsettelser.
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Beskyttelse af dine personlige oplysninger er vigtig.

Pa https://www.randers.dk/databeskyttelse kan du laese, hvordan Randers Kommune behandler dine
personoplysninger.

https://www.randers.dk/oplysningspligt/familie-og-raadgivningscenter-010723


mailto:Birgit.Damgaard@randers.dk
https://www.fremtidensranders.dk/

